
 
 معايير المركز الوطني للتعليم الإلكتروني 

 

 

 دلیل الكادر الإشرافي على البیئة التدریبیة 
 

وضبط  ة ی بالإشراف على العملیة التعلیمیة والتدریب  روائع إبداعیة للتدریب منصة  ھتم ت 

الإ التعلیم  التعلیمیة على    المركز  وفری وبشكل مستمر،  لكتروني  جودة  للعملیة  إشرافي  كادر 

 .مدار الساعة طوال أیام الأسبوع
 

 :مھمة الكادر الإشرافي
 

التدریبیة   الدورات  تقدیم  تسھیل  في  تساھم  التي  التقنیة  والحلول  الاستشارات  لتقدیم 

 .وضبط جودة التعلیم الالكتروني  ،والتواصل بین المدربین والمستفیدین من الدورات التدریبیة 

 
 :أسماء الكادر الإشرافي وأدواره ووسائل التواصل معھم موضحة بالجدول المرفق

 

دور ومسئولیات عضو الكادر   وظیفتھ  اسم الموظف  #
 الإشرافي للموقع 

 وسائل التواصل 

نائب رئیس   اجنیدھدي ب  د. 1
 مجلس الإدارة 

متابعة إجراءات الموقع  
والاشراف على سیر العملیة  

التدریبیة والتوجیھ والإرشاد لكافة  
 العملیة التعلیمیة أطراف

dr.huda@tajalwaqar.edu.sa  

مسؤول الدعم   كر عادل باب م. 2
 الفني

المتدربین متابعة حل مشاكل 
والمدربین والتنسیق والتواصل  
مع جمیع الأطراف وتقدیم الدعم  

 اللازم لھم 

 tajalwaqar.edu.sainfo@ 

تطویر استراتیجیة سیر عمل   المنسق العام  ال محمد من  د. 3
 المدرب والدورات التدریبیة

 ajalwaqar.edu.sa@manalDr. 

 

 

 رابط المعیار على المنصة  
 htp://tajalwaqar.edu.sa/guidline    
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