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 لیة فحص اعمال المتدربین ومنع الغش وانتحال الھویة آ
 

العدید من الأنظمة الإلكترونیة التي تستخدم لفحص  روائع إبداعیة للتدریب الصحي    مركز شركةوفر  ت

 : ثناء سیر الاختبارات أأعمال المتدربین ومنع الغش 

 

فحص اعمال المتدربین ومنع  ظام من مكن مدیر النتمكن من تیتوفر داخل منصة الاكادیمیة أداة  .1
 الغش وانتحال الھویة 

 

 
 
 

نشاء الاختبارات بشكل مستقل من الحاسوب إتفعیل بنك الأسئلة في كل موضوعات المقرر حیث یتم   .1

مستوى السھولة  وعلى عدة معاییر منھا مخرجات التعلم التي یجب أن تغطیھا بنود الاختبار    معتمداً 

 .كون الاختبارات الناتجة في نفس المستوى لكافة المتدربینتأو الصعوبة بحیث 
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 .یمكن استخدام تقنیة التحقق من الوجھ اثناء الاختبار من خلال تفعیل مراقبة الوجھ والشاشة .2

 
 

 . إغلاق المتصفح اثناء عملیة اجراء الاختبار .3

 

الھویة قبل بدء  إتعھد و .4 المتدرب على أنظمة وعقوبات ضبط حالات الغش وانتحال  جراء إقرار 

 . الاختبار یرسلھا لھ المدرب عبر الرابط
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تصمیم اختبارات تجمع ما بین العشوائیة والعدالة، بحیث تتلقى الأسئلة من بنوك ومخازن معدة  .5

 ً بل على    والاسترجاع،على الحفظ  لتغطي مخرجات التعلم، وطریقة الإجابة عنھا لا تعتمد    مسبقا

 .الفھم والاستیعاب 

ً   ةواعتماد أسئلة جدیدة غیر محلول  ،خرد كل نموذج اختبار رقمي عن الآتفرُّ  .6 وغیر متوفر    مسبقا

 . جابتھا في الكتب والمراجعإ

 . و الاستعانة بمصادر غیر مسموح بھاأخرین و التواصل مع الآأمنع تصویر الأسئلة  .7

 . لبة والطاقم التدریبي بأنظمة وعقوبات ضبط حالات الغش وانتحال الھویةحملة توعیة شاملة للط .8

حداث تخالف السلوكیات المسموح بھا یتم مراجعتھا من قبل الطاقم التدریبي وخبراء  أیة  أضبط   .9

 . كادیمیة وخبراء التكنولوجیا لضمان جودة العملیة التقییمیةالنزاھة الأ

جراء الاختبار وتتضمن جمیع أنظمة  إثناء  أمام المتدرب  أعرض شاشة تعلیمات إجراء الاختبارات   .10

 . ثناء الاختبارأ وعقوبات الغش وانتحال الھویة 

 المخالفات: :أولاً 
 

انتحال صفة شخص آخر بھدف التقدم بدلاً عنھ للدخول للاختبار أو الاتفاق مع آخر للتقدم بدلاً منھ   .1

 للاختبار. للدخول 

ارتكاب أي سلوك من شأنھ التأثیر سلباً على سیر الاختبار سواءً كان الھدف منھ الغش في الاختبار   .2

 أو لأي سبب آخر.

 . أو المشرفین على الاختبارات  زملائھإساءة السلوك تجاه أیاً من  .3

 كانت. ھ بأي طریقةٍ ئالحصول أو محاولة الحصول على أسئلة الاختبار قبل بد   .4

الاطلاع أو محاولة الاطلاع على أسئلة الاختبار والإجابة علیھا قبل التصریح من المشرف على  .5

 الاختبار ببدء الاختبار، أو الإجابة أو محاولة الإجابة على الأسئلة بعد انتھاء الوقت المحدد للاختبار. 

رتكاب أي حالة من حالات الغش في الاختبار، ومنھا على سبیل المثال: الاتصال غیر المصرح  ا .6

الاطلاع أو الشروع في الاطلاع على أي مصادر    ؛بھ (من المشرف على الاختبار) مع آخرین

 معلومات سواءً كانت ورقیة أو إلكترونیة (مثل الكتب والمذكرات) أثناء انعقاد الاختبار.

 

 و محاولة الإفصاح عن أسئلة أو إجابات الاختبار لمتدرب آخر.الإفصاح أ .7
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 مساعدة أو محاولة مساعدة متدرب آخر على ارتكاب أي حالة من حالات الغش في الاختبار. .8

محاولة استخدام أي مواد أو وسائل أو أجھزة غیر مصرح بھا أثناء الاختبار وإخراج أسئلة الاختبار  .9

 بأي وسیلة كانت. 

تعلیمات الاختبارات أو المشرف على الاختبار المتعلقة بتنظیم إجراء الاختبار، مثل  عدم التقید ب .10

رفض فتح الكامیرا الشخصیة للمتقدم للاختبار أو عدم التوقف عن سلوك مخالف تم التنبیھ علیھ من  

 قبل المشرف على الاختبار. 

 
 :ثانیاً: العقوبات

 
 : المتدربینعقوبات ارتكاب المخالفات السابقة على 

 .توجیھ إنذار بالحرمان من الدخول في أي دبلوم أو دورة قادمة .1

 اعتبار المتقدم راسب في بعض أو كل مواد الاختبار.   .2

 إلغاء نتائج المتقدم في الاختبارات السابقة.  .3

الحرمان من دخول الاختبارات لمدة دورة واحدة أو أكثر بحیث لا تزید مدة الحرمان عن سنة كحد  .4

 .أقصى

 
 نسعد بخدمتكم عبر وسائل التواصل التالیة:

 
 @actcme.cominfo البرید الإلكتروني :  

 0533257186الاتصال / واتساب : 
 

 رابط المعیار على المنصة  

 htps://actcme.com/pages/usermanual 
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